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ประกาศกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน 
เรื่อง สถานศึกษาหรือหนวยงานของรัฐหรือเอกชนที่จัดประชุม สัมมนา อบ

รม ฝก 
หรือการอ่ืน ตามมาตรา ๕๒ แหงพระราชบัญญัติคุมครองแรงงาน พ.ศ. 

๒๕๔๑ 
------------ 

 
  โดยท่ีมาตรา ๕๒ แหงพระราชบัญญัติคุมครองแรงงาน พ.ศ. ๒๕๔๑ บัญญัติให 
ลูกจางซึ่งเปนเด็กอายุต่ํากวาสิบแปดป มีสิทธิลาเพื่อเขาประชุม สัมมนา รับการอบรม รับการฝก 
หรือลาเพื่อการอื่น ที่เปนประโยชนตอการพัฒนาและสงเสริมคุณภาพชีวิตและการทํางานของเด็ก 
ซึ่งจัดโดยสถานศึกษาหรือหนวยงานของรัฐหรือเอกชนที่อธิบดีเห็นชอบ 
  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๕๒ แหงพระราชบัญญัติคุมครองแรงงาน  
พ.ศ. ๒๕๔๑ อันเปนพระราชบัญญัติที่มีบทบัญญัติบางประการเกี่ยวกับการจํากัดสิทธิและเสรีภาพ 
ของบุคคล ซ่ึงมาตรา ๒๙ ประกอบกับมาตรา ๓๑ มาตรา ๓๕ มาตรา ๔๘ และมาตรา ๕๐ ของรัฐ 
ธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย บัญญัติใหกระทําไดโดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติแหงกฎหมาย  
อธิบดีกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงานจึงออกประกาศไว ดังตอไปนี ้
 
  ขอ ๑  ประกาศนี้เรียกวา "ประกาศกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน เรื่อง  
สถานศึกษาหรือหนวยงานของรัฐหรือเอกชนที่จัดประชุม สัมมนา อบรม ฝกหรือการอื่น ตาม 
มาตรา ๕๒ แหงพระราชบัญญัติคุมครองแรงงาน พ.ศ. ๒๕๔๑" 
 
  ขอ ๒  ประกาศนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
เปนตนไป 
 
  ขอ ๓  ในประกาศนี้ 
  "สถานศึกษา" หมายความวา โรงเรียน ศูนยการเรียน วิทยาลัย สถาบนั  
มหาวิทยาลัย ท่ีมีอํานาจหนาท่ีหรือมีวัตถุประสงคในการจัดการศึกษา 
 
  ขอ ๔  สถานศึกษาหรือหนวยงานของรัฐหรือเอกชนที่อธิบดีกรมสวัสดิการและ 
คุมครองแรงงานเห็นชอบใหลูกจางซึ่งเปนเด็กอายุต่ํากวาสิบแปดป มีสิทธิลาเพื่อเขาประชุม  
สัมมนา รับการอบรม รับการฝกหรือลาเพื่อการอื่นตามมาตรา ๕๒ แหงพระราชบัญญัติคุมครอง 
แรงงาน พ.ศ. ๒๕๔๑ ไดแก 
  (๑) สถานศึกษาของรัฐทุกแหง 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๒ -
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สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

  (๒) สถานศึกษาของเอกชนตามกฎหมายวาดวยโรงเรียนเอกชน หรือตาม 
กฎหมายวาดวยสถาบันอุดมศึกษาเอกชน 
  (๓) หนวยงานของรัฐทุกแหงท่ีมีอํานาจหนาท่ีหรือวัตถุประสงคในการจัดการ 
ศึกษา ประชุม สัมมนา อบรม ฝกหรือการอื่น เพื่อพัฒนาและสงเสริมคุณภาพชีวิตและการทํางาน 
ของเด็กหรือเยาวชน หรือฝกอาชีพตามกฎหมายวาดวยการปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม หรอื 
ตามกฎหมายวาดวยการจัดต้ังหนวยงาน 
  (๔) หนวยงานของเอกชนท่ีมีฐานะเปนนิติบุคคลตามกฎหมายไทย อันมีวัตถ ุ
ประสงคในการดําเนินการเพื่อใหการศึกษา ซึ่งเปนการจัดการศึกษาเพื่อการพัฒนาและสงเสริม 
คุณภาพชีวิตและการทํางาน หรือเปนผูดําเนินการฝกตามกฎหมายวาดวยการสงเสริมการฝกอาชีพ 
 
  ขอ ๕  หนวยงานอื่นนอกเหนือจากขอ ๔ ซึ่งประสงคจะจัดประชุม สัมมนา  
อบรม ฝกหรือการอื่น เพื่อประโยชนในการพัฒนาและสงเสริมคุณภาพชีวิตและการทํางานใหแก 
ลูกจางซึ่งเปนเด็กอายุต่ํากวาสิบแปดป ใหยื่นคําขอตออธิบดีกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน
เพื่อ 
ใหความเปนชอบ 
  คําขอและหนังสือใหความเห็นชอบตามวรรคหนึ่ง ใหเปนไปตามแบบทาย 
ประกาศนี้ 
 
     ประกาศ ณ  วันที ่๑๔ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๔๓ 
        ศักดิ์ชัย  ศักดิ์กุลวงศ 
        อธิบดีกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน 
 
[ดูขอมูลจากภาพกฎหมาย] 
 
[รก.๒๕๔๓/พ๖๗ง/๕/๕ กรกฎาคม ๒๕๔๓] 
 
       ชไมพร/แกไข 
       ๒๐ พฤษภาคม ๒๕๔๕ 
       (A+B) 
 
 
 


